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REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO 

Szkoły Podstawowej im. Armii Krajowej w Pustelniku 
                      

                                                § 1. Postanowienia ogólne  
1. Samorząd Uczniowski, zwany dalej SU,  Szkoły Podstawowej im. Armii Krajowej                                

w Pustelniku, zwanej dalej Szkołą, działa w oparciu o art. 85 ustawy Prawo oświatowe                   

z dnia 14 grudnia 2016 r. z późniejszymi zmianami. 

2. Samorząd Uczniowski zrzesza wszystkich uczniów Szkoły. Jest organizacją demokratyczną 

i  niezależną. 

3. Samorząd Uczniowski reprezentuje interesy uczniów wobec Dyrektora, Rady Pedagogicz-

nej, Rodziców oraz administracji oświatowej.  

4. Regulamin SU jest udostępniony wszystkim uczniom Szkoły. 
 

§ 2. Cele Samorządu Uczniowskiego                                                             
1. Celem Samorządu Uczniowskiego jest: 

1) uczestnictwo uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów oraz 

współpraca uczniów z nauczycielami w realizacji celów wychowawczych; 

2) rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego 

wspierania się, przyjmowanie współodpowiedzialności za jednostkę i grupę; 

3) kształtowanie umiejętności zespołowego działania, stworzenie warunków do aktywności 

społecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniów.  
 

§ 3. Zadania Samorządu Uczniowskiego 
1. Zadania SU: 

1) organizowanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego spełniania obowiązków 

szkolnych; 

2) przedstawianie władzom szkolnym wniosków i opinii w sprawach Szkoły, potrzeb 

uczniów i reprezentowanie interesów ogółu społeczności uczniowskiej; 

3) współdziałanie z władzami Szkoły celem zapewnienia uczniom należytych warunków      

do nauki i udzielanie pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej; 

4) dbanie o sprzęt szkolny; 

5) zachęcanie uczniów do udziału w pracach  społeczno-użytkowych na rzecz klasy, Szkoły 

i środowiska; 

6) organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom mającym trudności z nauką lub uczniom 

napotykającym trudności w środowisku rówieśniczym i rodzinnym; 

7)  zapobieganie konfliktom pomiędzy uczniami oraz uczniami i nauczycielami, a także  

rozwiązywanie zaistniałych sporów po wcześniejszym  zgłoszeniu problemu opiekunowi  

SU, Dyrektorowi Szkoły lub Radzie Pedagogicznej; 

8) dbanie o dobre imię i honor Szkoły, kultywowanie i wzbogacanie tradycji Szkoły. 
 

§ 4. Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego 
1. Przedstawianie propozycji do Planu Pracy Szkoły wynikających z potrzeb i zainteresowań 

dzieci i młodzieży. 

2. Prowadzenie działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie                   

z potrzebami społeczności uczniowskiej i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu 

z Dyrektorem.  

3. Wyrażanie opinii dotyczących problemów dzieci i młodzieży, udział w formułowaniu prze-

pisów wewnątrzszkolnych regulujących życie społeczności uczniowskiej. 

4. Prowadzenie gazetki ściennej, apeli w celu informowania o działalności SU.  
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5. Zapoznanie się ze Statutem Szkoły, Programem nauczania, Wymaganiami edukacyjnymi                   

z poszczególnych przedmiotów, Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoły. 

6. Dysponowanie w porozumieniu z opiekunem SU funduszami będącymi w posiadaniu SU 

oraz środkami wspólnie wypracowanymi przez młodzież. 

7. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu.                                                         
 

§ 5. Władze Samorządu Uczniowskiego 
1. Władzą wykonawczą SU jest Rada Samorządu Uczniowskiego, zwana dalej Radą SU.  

2. W skład Rady SU wchodzą: przewodnicząca/y, zastępca przewodniczącej/ego, sekretarz. 

3. Rada SU: 

1) współdziała z innymi organizacjami działającymi  na terenie Szkoły; 

2) współpracuje z wychowawcami klas i organami Szkoły, uzgadnia z nimi plany pracy                  

i ważniejsze przedsięwzięcia; 

3) informuje ogół uczniów o swej działalności; 

4) ustala terminy zebrań SU. 

4. Fundusze SU  służą do finansowania działalności SU. Dysponentem funduszów jest Rada 

SU w porozumieniu z opiekunem.  
5. Fundusze SU mogą być tworzone z kwot uzyskanych za wykonaną nieodpłatnie przez 

uczniów pracę: 

1) z organizowanych przez SU imprez dochodowych; 

2) z dobrowolnych składek uczniów; 

3) ze środków przekazywanych przez Radę Rodziców i inne organizacje. 

6. Dokumentację SU stanowią:  
1) regulamin SU; 

2) plan pracy SU; 

3) sprawozdanie z pracy. 

7. Przewodniczący Rady SU kieruje pracą całej Rady SU. Do jego zadań należy: 

1) planowanie i prowadzenie zebrań Rady SU lub wyznaczanie prowadzących, 

2) angażowanie jak największej grupy uczniów do pracy na rzecz SU; 

3) współpraca z Dyrektorem Szkoły, Radą Pedagogiczną oraz społecznością lokalną; 

4) utrzymywanie kontaktów z samorządami klasowymi; 

5) troska o wykonanie zadań zamieszczonych w planie pracy; 

6) godne reprezentowanie społeczności szkolnej na zewnątrz.                                                  

8. Zastępca przewodniczącego Rady SU ma pomagać przewodniczącemu w pracy SU,                        

a  w przypadku  nieobecności przewodniczącego musi przejąć obowiązki spoczywające                    

na przewodniczącym. 

9. Sekretarz odpowiada za: 
1) dokumentację SU; 

2) przygotowanie porządku zebrań; 

3) koordynacje bieżących działań w zakresie wytycznych udzielonych mu przez Radę. 
 

§ 6. Opiekun Samorządu Uczniowskiego           
1. Opiekun SU jest powoływany na okres jednego roku szkolnego spośród nauczycieli. Wybo-

ru opiekuna SU dokonują uczniowie. 

2. Opiekunów SU nie może być więcej niż dwóch. 

3. Opiekun SU pełni funkcję doradczą. Do zadań opiekuna należy:  

1) udzielanie pomocy w realizacji zadań wymagających udziału nauczycieli i Dyrektora; 

2) pomaganie w prowadzeniu i zatwierdzaniu dokumentacji finansowej; 

3) czuwanie nad działalnością SU; 

4) uczestniczenie we wszystkich formach pracy SU; 
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5) informowanie młodzieży o uchwałach Rad Pedagogicznych dotyczących spraw 

uczniowskich; 

6) uczestnictwo w ocenianiu pracy SU dokonywanej przez Dyrektora i Radę Pedago-

giczną; 

7) inspirowanie nauczycieli do współpracy z SU.  
                                                                   

§ 7. Ordynacja wyborcza 
1. Wybory do Rady SU są powszechne, bezpośrednie, równe i tajne. 

2. Każdy członek społeczności uczniowskiej ma prawo wybierać członków Rady SU. 

3. Kadencja Rady SU trwa rok szkolny. Uczeń może pełnić tę samą funkcję pochodzącą z wy-

boru nie dłużej niż dwie kadencje. 

4. Poszczególne klasy typują nie więcej niż dwóch kandydatów do Rady Samorządu Uczniow-

skiego. Biorą oni udział we wszystkich spotkaniach SU.  

5. Wyniki wyborów do Rady SU wywieszone są na tablicy ogłoszeń SU.  

6. Do Rady SU wchodzą 3 osoby, które otrzymały w wyborach największą liczbę głosów. 

Spośród nich wybierany jest przewodniczący, zastępca, sekretarz. O poszczególnych funk-

cjach decyduje liczba uzyskanych w wyborach głosów.  

7. W razie nieobecności i braku zaangażowania wybranych przedstawicieli o przydziale funk-

cji w Radzie SU współdecyduje opiekun samorządu.  

                                                                               

§ 8. Obowiązki władz szkolnych wobec SU 
1. Udzielanie pomocy w całokształcie działalności SU, w szczególności w przedsięwzięciach 

wymagających udziału pracowników Szkoły. 

2. Czuwanie nad zgodnością działalności SU z celami wychowawczymi Szkoły. 

3. Zapoznanie Rady SU z tymi zadaniami planu działalności dydaktycznej, wychowawczej                    

i opiekuńczej, których realizacja uzależniona jest od aktywności i inicjatywy samej mło-

dzieży oraz informowanie o aktualnych sprawach wychowawczych i problemach Szkoły. 

4. Sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie zgodnego z obowiązującymi przepi-

sami gospodarowania środkami finansowymi. 

 

 

 

 

      
 


